LEI N° 521/2013

“CRIAM OS CARGOS PUBLICOS QUE MENCIONA E ALTERAM OS ANEXOS | E
11l DA LEI N2 480, DE 24/10/2011 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Povo do Municipio de Ubaporanga-MG, por seus representantes aprovou, e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12. Ficam criados os cargos publicos de que trata a presente Lei, com
denominacao prépria, atribuicdes e responsabilidades especificas e estipéndios
correspondentes, que alteram e passam a integrar os Anexos I- Quadro de Pessoal
Efetivo Comum e lll- Tabela de Vencimentos do Quadro Efetivo Comum do Municipio
de Ubaporanga, instituidos pela Lei Municipal n.2 480, de 24 de outubro de 2011,
destinados a cobertura das acdes basicas e das acoes correlacionadas,
especificamente, aos programas descentralizados pelo Ministério da Saude,
contemplando, além das acdes previstas para o Piso de Atencao Basica, as
previstas no Anexo Il da NOAS-SUS n? 01/02, financiadas pelo Fundo Nacional de
Salde- Programa de Saude na Familia-PSF- e aquelas organizadas e coordenadas
pela Lei Federal 8.742/93, através do Fundo Nacional de Assisténcia Social-
Programa de Atencao Integral a Familia-PAIF.

Art. 22.Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar

contratacao temporaria para atender a necessidade de excepcional interesse
publico de que trata o art. 37, inciso IX da Constituicao Federal de 1988 e artigo 45
e seus paragrafos da Lei Municipal n® 480/2011, diante da extrema necessidade e
excepcionalidade do interesse publico por tratar-se de servicos essenciais e
inadiaveis até que sejam providos os cargos mediante concurso publico.

Paragrafo unico. Os cargos publicos ora criados para os profissionais do PSF serao
integrantes do novo plano de carreira dos servidores municipais em lei especifica,
com denominacao proépria, atribuicdes e responsabilidades correlatas e estipéndios
correspondentes, que passam a integrar o Quadro Geral de Cargos de Provimento
Efetivo do Municipio de Ubaporanga, destinados a cobertura das acdes basicas e



das acOes correlacionadas, especificamente, aos programas descentralizados pelo
Ministério da Saude, contemplando, além das acdes previstas para o Piso de
Atencao Basica, as previstas no Anexo Il da NOAS-SUS n?2 01/02, financiadas pelo
Fundo Nacional de Saude- Programa de Saude na Familia-PSF.

Art. 32. Fica o Poder Executivo Municipal, respeitado a ponderacao dos principios
da moralidade administrativa e do direito constitucional a salde,autorizado a
efetuar pagamento a titulo de gratificacao aos médicos do PSF até o limite
percentual previsto no artigo 46 da Lei Municipal n? 480/2011 sobre o vencimento
do cargo.

Art. 42. Em decorréncia das transferéncias correntes voluntarias pelos demais
entes federados em regime de compartilhamento para a desenvoltura das acdes do
Programa e o consolidado entendimento do Pleno do Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais, através das Consultas de nimeros 656.574, 700.774 e
832.420,que orientam a inclusdo das transferéncias no cmputo da Receita
Corrente Liquida-RCL, fica o Executivo Municipal autorizado a dispensar tratamento
contabil diferenciado de forma a nao integrar o cOmputo de gastos com pessoal a
transferéncia de verbas de outros entes, classificando-se as despesas oriundas de
tais verbas como outros servicos de terceiros -pessoa fisica e nao como despesas
de pessoal.

Paragrafo unico. Somente a parcela efetivamente despendida pelo Municipio
devera ser contabilizada como gastos de pessoal, para fins de observancia quanto
ao conceito previsto no artigo 18 e quanto aos limites previstos nos artigos 19 e 20,
todos da Lei Complementar n2 101/2000,

Art. 52. Para os fins de criacao desta acao governamental, o Municipio atende
rigorosamente as exigéncias contidas nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n.2
101, de 04 de maio de 2000, e o disposto no inciso Xlll do art.37 e no § 12 do art.
169 cominado com o inciso Xl do art. 37 da Constituicao Federal, bem como o
disposto no art. 17 da Lei n2 502/2012, que dispde sobre a Lei de Diretrizes
Orcamentérias- LDO, acompanhando a presente, estas necessarias documentacoes.



Art. 62. As despesas decorrentes para a execucao da presente lei correrao por
conta de dotacOes orcamentarias especificas consignadas na lei orcamentaria em
vigor ou através de abertura de créditos adicionais suplementares na forma do
artigo 43 da Lei 4.320/64.

Art. 72 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, incidindo seus efeitos
financeiros a partir do 12 dia do més de sua aprovacao.

Art. 82. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Ubaporanga, 34 de abril de 2013.

Mannasseses Alcebiades Franco

Prefeito Municipal

ANEXO I

QUADRO DE PESSOAL EFETIVO COMUM
( Quadro alterado pela Lei Municipal n2 498, de 29 de marco de 2012)

SITUACAO ATUAL

VENCIMENTO
carcos N2 DE - pe ™% wiciar
VAGAS SEMANAL NIVEL
SAUDE E SANEAMENTO
PSF MEDICO PSF 05 40 horas Xl A



USB MEDICO 11 15 horas Vil A
SITUACAO ANTERIOR
UBS *MEDICO 11 15 horas Vil A

TOTAL 315

ANEXO Il

TABELA DE VENCIMENTOS DO QUADRO EFETIVO COMUM

(Quadro alterado pela Lei Municipal n2 498, de 29 de marco de 2012)

NIVEL GRAU A(Vencimentos)

| 678,00

| 590,00

1] 645,00

v 818,00

\' 840,00

Vi 1.090,00

Vi 1.750,00

VI 3.500,00

IX 750,00
1.200,00

X (Alterado pela Lei Municipal n® 511, de 27 de agosto de
2012)

Xl 8.500,00

ATRIBUICOES DO CARGO



MEDICO DO PSF

1. Descricao sintética:

Profissional da medicina integrante da equipe de Saude da Familia para a
desenvoltura das atribuicdes preconizadas neste Programa de Saude da Familia -
PSF, com ajuste através de convénio com demais entes estatais.

2. Atribuicoes tipicas :

- Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na
intervencao na atencao Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a
Saude - NOAS 2001;

- Aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva;

- Fomentar a criacao de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de salde mental, etc;

- Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

- Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a
continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento
e referéncia e contra-referéncia;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatérias;
- Indicar internacao hospitalar;

- Solicitar exames complementares;

- Verificar e atestar 6bito

3.Requisitos para provimento :

Instrucao: Curso Superior de Medicina, com habilitacdo para o exercicio das areas
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acima especificados e registro no Conselho de Classe.



